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Prot. n. 0000158/V1.2 Agerola, 16/01/2023

Awviso interno per la selezione di n.1 PROGETTISTA da impiegare nel progetto:
POR CAMPANIA FESR 2014/2020 — ASSE Il — OBIETTIVO SPECIFICO 2.3 — AZIONE 2.3.1

Awviso Pubblico DGR n. 254/2019 — 85/2021 “CAMBIAMENTI DIGITALI” per il finanziamento di interventi volti
all'implementazione di percorsi educativi e formativi basati sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della
didattica multidisciplinare innovativa.

Titolo Progetto: “Innovation School Network”

Codice di monitoraggio SURF OP _17118 19088AP000000030

CUP H83D21001430008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento ( UE} n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013- recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE} n. 1083/2006 del Consiglio - stabilisce le
norme comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), al Fondo sociale
europeo (FSE), al Fondo di coesione, al Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale ( FEASR)
e al Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca (FEAMP), che operano nell’ambito di un
quadro comune ("fondi strutturali e di investimento europei - fondi SIE”); esso stabilisce,
altresi, le disposizioni' necessarie per garantire |'efficacia dei fondi SIE e il coordinamento dei
fondi tra loro e con altri strumenti dell'Unione;

VISTO che con DGRC n 254 dell’11/06/2019 & stato stabilito di programmare nell'ambito del PO
Campania FESR 2014/2020 - Asse 2- 0.5 2.3 - Potenziamento della domanda di ICT di cittadini
e imprese in termini di utilizzo dei servizi online, inclusione digitale e partecipazione in rete
I''mporto di €2.550.000,00 per l'intervento di implementazione infrastrutturale e di
realizzazione di sistemi di innovazioni collaborative, con destinatari Istituti Scolastici statali,
orientato a creare le condizioni affinché possa essere stimolato lo sviluppo di nuove
competenze in ambito ICT, cosi come dettagliato nel documento di sintesi allegato alla
presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale;

VISTO che con DD n. 328 del 23/10/19 e stato approvato I'avviso pubblico "POR FESR 2014/2020 -
POR FSE 2014- 2020 - CambiaMenti Digitali - per il finanziamento di interventi volti
all'implementazione di percorsi educativi e formativi basati sull'utilizzo delle nuove tecnologie

digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa";

VISTO che con DD n. 494 del 20/12/19 sono stati prorogati i termini di scadenza per la presentazione
delle domande al 16/01/2020;
VISTO che con DD n. 473 del 15/12/2020 é stata approvata la graduatoria trasmessa dalla

Commissione di valutazione con nota del 11/12/2020 Prot. n. PG/ 2020/0593629, cosi come
previsto dall'art. 8 dell'avviso;

VISTO che con DD n.17 del 15/02/2021 & stata apportata rettifica all'allegato 3 del DD n. 473 del
15/12/2020 di approvazione della graduatoria;
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VISTO che con Decreto Dirigenziale n 80 del 04/04/2022 il Progetto: Innovation School Network
presentato dall’istituto Scolastico IIS ENZO FERRARI, capofila della rete costituita fra le
seguenti scuole: IC RAFFAELE 10ZZINO, IC DI GIACOMO- DE NICOLA, SMS FUCINI - -RONCALLI,
IC PELLICO e stato ammesso a finanziamento;

VISTA la Convenzione (FESR) Prot. 4533/11-5 del 04/05/2022 siglata tra la Scuola Capofila, la Rete di
Partenariato e la Regione Campania per il tramite del Responsabile di Obiettivo Specifico (ROS)
_Vito Merola designato con DPGR n. 96 del 03.06.2021 e s.m.i.;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato Prot. n. 5564/V1.3
del 23/12/2022;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Manuale e le Linee guida per i Beneficiari del POR Campania FSE 2014/2020 approvati con
D.D. n. 9 del 02/02/2018;

VISTO il Manuale di Attuazione del POR Campania FERS 2014/2020 in vigore alla data della
presentazione della domanda;

ATTESA la necessita di selezionare tra il personale interno la figura di Progettista per realizzare le
attivita del PON POR Campania FESR 2014/2020 ASSE |l Obiettivo specifico 2.3 Azione 2.3.1;

VISTA la determina di avviso selezione personale interno per la figura di progettista prot. n.

0000157/V1.2 del 16/01/2023;

EMANA

il presente Avviso interno, di cui la premessa & parte integrante, al fine di poter reperire:

e N.1PROGETTISTA.

Art. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO
AL PROGETTISTA sono richieste le seguenti prestazioni:

svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzature e stabilire
tutti gli interventi da porre in atto;

provvedere alla compilazione on-line della gestione forniture, della compilazione dettagliata del
piano di acquisti, secondo le indicazioni generali inserite nel dettaglio del Piano POR FESR;

redigere accurata relazione tecnica con tutte le specifiche del caso, inerente gli interventi da mettere
in atto anche stabilendo se adeguata o meno alle esigenze dell’Istituto, assumendosi tutte le
responsabilita del caso;

conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, il Manuale di Attuazione del POR
Campania FESR 2014/2020”;

redigere la pubblicazione di un accurato capitolato tecnico e con relativa indizione di tutte le
procedure telematiche quali: Ordine Diretto di Acquisto (ODA) / Trattativa diretta / Richiesta
d’offerta (RDO)sulla piattaforma MEPA del sito Acquistinretepa.it e di fornire tutto il supporto
necessario alle ditte partecipanti qualora si presentassero eventuali modifiche ed integrazioni nelle
forniture pre e post gara;



0 ¢

RECICINE CAMPAMNIA

FS

POR CAMPANLY

2014 - 2020

POR CAMPANIA
112014-2020

e collaborare con il DS e DSGA anche per eventuali problematiche post gara con gli Operatori

Economici partecipanti;

e svolgere durante i lavori un monitoraggio della realizzazione dei lavori con I'operatore economico

aggiudicatario al fine di una buona riuscita dell’intervento;

o redigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

Art. 2 - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA' DI SELEZIONE
La comparazione avverra mediante [|'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla

valutazione dei titoli di cui alla tabella di seguito riportata:

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTO PROGETTISTA INTERNO

Requisiti di ammissione

n. riferimento
del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE

PUNTI
Al. LAUREA 110elode | 20
(vecchio ordinamento o magistrale) | 100-110 18

<100 15

A2. LAUREA TRIENNALE
(triennale, in alternativa al punto 10
Al)
A3. DIPLOMA

5
(in alternativa ai punti Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI
B1. CERTIFICAZIONE 5 punti
INFORMATICHE RICONOSCIUTE DAL | Max 2 caF:i
MINISTERO ’
B1. CERTIFICAZIONE DIDATTICHE 5 ounti
RELATIVE ALLE METODOLOGIE Max 2 caF:i
INNOVATIVE ’
B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 5 punti

CERTIFICATE LIVELLO MINIMO B1

LE ESPERIENZE PROFESSIONALI
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C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min.
20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO Max 5 3 punti
(PON — POR) INERENTI ALLE cad.
TECNOLOGIE INFORMATICHE

APPLICATE ALLA DIDATTICA

C2. PRECEDENTI INCARICHI DI Max 5 3 punti
PROGETTISTA IN PROGETTI cad.
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE

EUROPEO (FESR)

C3. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso esperienze lavorative
professionali)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'

2 ti
ARGOMENTO (documentate Max. 5 ca':iu" !
attraverso pubblicazioni) )
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate Max. § 1 punti
attraverso corsi seguiti di minimo ' cad.
12 ore con rilascio attestato)
TOTALE 100 PUNTI

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte
nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. L’Amministrazione
procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445
del 2000 e successive modifiche, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
e risolto di diritto.

N.B. In caso di parita di punteggio si procedera a valutare ulteriormente in modo considerando in maniera
preferenziale I'anzianita di servizio nell’Istituto.

La procedura di selezione sara considerata valida anche in presenza di una sola candidatura, purché
corrispondente alle esigenze del progetto

Art. 4 - COMPENSO ORARIO E DURATA DELL'INCARICO
Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Bando sara corrisposto un
compenso lordo Stato di:

PROGETTISTA: € 23,22 onnicomprensivo per ogni ora svolta - La misura del compenso non dovra
superare I'importo massimo di € 700,00.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.
L'incarico dell’esperto avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella piattaforma.
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essenziali di ammissione indicati all’articolo 3, secondo il modello di candidatura (Allegato 1).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione:

a) copia di un documento di identita in corso di validita;

b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo;

c) Tabella di autovalutazione debitamente compilata (Allegato 2).

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria
in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura PROGETTISTA - POR FESR: “Innovation School Network ”
utilizzando I'apposito modello allegato alla presente, entro il 23/01/2023.

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:
- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: naic8ee005@pec.istruzione.it ;

- Postaraccomandata con ricevuta A/R (non fara fede il timbro postale ma la data di effettiva ricezione
da parte della Scuola).

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che risultassero
incomplete o prive del Curriculum Vitae.
L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati.
A conclusione della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione della graduatoria di merito
provvisoria che sara resa pubblica sul sito dell'Istituto il 24/01/2023. Avverso la graduatoria provvisoria &
ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi dalla data di pubblicazione. Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione
provvisoria, verra pubblicata la graduatoria definitiva. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.
Avverso la graduatoria definitiva & ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.
Art. 6 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
Art. 7 — PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso ed i suoi allegati - “Domanda di partecipazione all’avviso” (Allegato 1); “Tabella di
valutazione dei titoli” (Allegato 2) - sono pubblicati sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icdigiacomo-denicola.edu.it

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di

attuazione degli interventi finanziati.

Art. 8 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Criscuolo.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Criscuolo


mailto:naee10600v@pec.istruzione.it
http://www.icdigiacomo-denicola.edu.it/

POR CAMPANLA

FSE
e POR CAMPANIA
120142020

REGIEINE CAMPANLA
Eersias

Allegato 1

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Di Giacomo-De Nicola
Di Agerola

Via Case Lauritano, 1

Agerola (NA)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Oggetto: Domanda di partecipazione per procedura di selezione per il reclutamento di personale interno
da impiegare come PROGETTISTA nelle attivita formative: Avviso PuBBLiIcO DGR N. 254/2019 — 85/2021
“CAMBIAMENTI DIGITALI” PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI VOLTI ALL'IMPLEMENTAZIONE DI PERCORS| EDUCATIVI E
FORMATIVI BASATI SULL’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE DIGITALI A SERVIZIO DELLA DIDATTICA MULTIDISCIPLINARE
INNOVATIVA.

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale nato/ a
il / / /prov. ___ eresidentein
alla via
cap tel/cell.
E-mail:
CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista per il reclutamento di personale da impiegare come nel POR FESR -
POR FSE: ““Innovation School Network”, CUP H83D21001430008

[] PROGETTISTA

Il/La Sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre
2000 per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi
Allega:

1. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2);

2. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

3. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Li Firma

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della
ricerca e selezione del personale



Allegato 2

Tabella valutazione Titoli ed Esperienze Professionali

PROGETTISTA
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTO
PROGETTISTA INTERNO
] .n. da compilare | da compilare
. ere gs .. riferimento
Requisiti di ammissione del a cura del a cura della
. candidato commissione
curriculum
L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE
PUNTI

Al. LAUREA 110 e 20

lode
(vecchio ordinamento o
magistrale) 100-110 | 18

<100 15
A2. LAUREA TRIENNALE
(triennale, in alternativa al punto 10
Al)
A3. DIPLOMA

5

(in alternativa ai punti Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. CERTIFICAZIONE 5 punti

INFORMATICHE RICONOSCIUTE | Max 2 ca':l

DAL MINISTERO )

B1. CERTIFICAZIONE .
5 punti

DIDATTICHE RELATIVE ALLE Max 2 cad

METODOLOGIE INNOVATIVE '

B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 5 punti

CERTIFICATE LIVELLO MINIMO

B1

LE ESPERIENZE

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA Max 5 3 punti

(min. 20 ore) NEI PROGETTI cad.




FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON - POR)
INERENTI ALLE TECNOLOGIE
INFORMATICHE APPLICATE ALLA
DIDATTICA

C2. PRECEDENTI INCARICHI DI Max 5 3 punti
PROGETTISTA IN PROGETTI cad.
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (FESR)

C3. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL' ARGOMENTO cad.
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO 2 punti
Max. 5
(documentate attraverso cad.

pubblicazioni)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso corsi Max. 5
seguiti di minimo 12 ore con
rilascio attestato)

1 punti
cad.

TOTALE 100 PUNTI




