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EsitiRisultati scolastici

Risultati scolastici
 

Tutti gli alunni dell'istituto sono stati 
ammessi alla classe successiva. Solo 
due alunni non sono stati ammessi 
agli esami di Stato per eccessivo 
numero di assenze e conseguente 
mancanza di valutazione.

Numero elevato di alunni che 
raggiungono un livello base per la 
scuola primaria e voto sette per la 
scuola secondaria di primo grado. 
Numero basso di livello avanzato per 
la scuola primaria e voto dieci per la 
scuola secondaria di primo grado.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
Gli studenti della scuola portano avanti 
regolarmente il loro percorso di studi, lo 
concludono e conseguono risultati 
soddisfacenti agli esami finali.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
La percentuale di studenti ammessi all’anno successivo è superiore ai riferimenti in tutti gli anni di 
corso, sedi o indirizzi di scuola. 
La percentuale di abbandoni è inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di corso, sedi o 
indirizzi di scuola. 
La percentuale di studenti trasferiti in uscita è inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di 
corso, sedi o indirizzi di scuola. 
(scuole II ciclo) La percentuale di studenti sospesi in giudizio per debiti scolastici è decisamente 
inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di corso, sedi o indirizzi di scuola. 
La percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto più alte all'Esame di Stato (8-10 nel I ciclo; 
81-100 e lode nel II ciclo) è superiore ai riferimenti nazionali. 
Non sono presenti studenti collocati nella fascia di voto più bassa all'Esame di Stato (6 nel I ciclo; 
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EsitiRisultati scolastici

60 nel II ciclo) o sono molto pochi.
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EsitiRisultati nelle prove standardizzate nazionali

Risultati nelle prove standardizzate nazionali
 

Classi seconde primaria: percentuale 
più alta sulle medie Sud e nazionali 
per italiano. La percentuale più alta 
sulla media nazionale per matematica 
Classi terze secondaria di primo 
grado: percentuale più alta della 
media regionale, Sud e nazionale per 
italiano, matematica ed inglese.

Classi quinte primaria: percentuale 
più bassa sulle medie regionali, sud e 
nazionali per italiano e matematica.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
Gli studenti della scuola raggiungono 
livelli di apprendimento soddisfacenti 
nelle prove standardizzate nazionali in 
relazione ai livelli di partenza e alle 
caratteristiche del contesto.

 
 
 
 
 

  
Motivazione dell'autovalutazione

 
Il punteggio degli studenti delle classi seconde della scuola primaria, nelle prove INVALSI e' in linea 
con quello delle scuole con background socio economico e culturale (ESCS) simile nella maggior 
parte delle situazioni, mentre per le classi quinte il punteggio è inferiore. Si evidenzia che i risultati 
delle classi quinte di un plesso sono stati condizionati da un errore di sistema nell'inserimento dei 
dati inerenti le tavole 2C e 2E. Il punteggio degli studenti della scuola secondaria di primo grado 
risulta decisamente superiore alla media regionale e nazionale.
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EsitiCompetenze chiave europee

Competenze chiave europee
 

Le competenze chiave europee su cui 
la scuola lavora maggiormente sono le 
competenze personali, sociali, civiche, 
imparare ad apprendere. Per il 
raggiungimento di tali competenze 
vengono realizzati vari progetti ed 
attività, alcuni consolidati da anni, 
anche in collaborazione con enti o 
figure esterne. La scuola adotta criteri 
comuni per l'attribuzione del voto di 
comportamento.

Le competenze digitali e la capacità di 
comunicare efficacemente con gli altri 
fanno ormai parte del linguaggio delle 
nuove generazioni di studenti, a 
questa evoluzione non corrisponde 
un'adeguata consapevolezza 
dell'utilizzo degli strumenti digitali. La 
scuola non ha un protocollo condiviso 
per la valutazione delle competenze 
chiave europee.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
Gli studenti della scuola acquisiscono 
livelli adeguati nelle competenze chiave 
europee.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
La maggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli adeguati in relazione alle competenze 
chiave europee, così come osservate dai docenti in classe. La scuola considera tutte le 
competenze chiave europee nel suo curricolo, dando particolare attenzione all’osservazione e alla 
verifica di quelle trasversali.
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EsitiRisultati a distanza

Risultati a distanza
 

Dalla seconda alla quinta primaria: 
risultati migliori a livello regionale e 
nazionale per matematica. Dalla 
quinta primaria alla terza secondaria 
di primo grado: risultati migliori a 
livello regionale e nazionale per 
italiano e a livello regionale per 
matematica.

Dalla quinta primaria alla terza 
secondaria di primo grado: risultati 
più bassi a livello nazionale per 
matematica e inglese.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
Gli studenti in uscita dalla scuola 
raggiungono risultati adeguati nei 
percorsi di studio successivi, proseguono 
gli studi universitari o si inseriscono nel 
mondo del lavoro.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
I risultati degli studenti nel successivo percorso di studio o di lavoro sono soddisfacenti.  
(scuole I ciclo) Nel passaggio dalla scuola primaria alla secondaria la maggior parte degli studenti 
non presenta difficoltà nello studio.  
La maggior parte delle classi della primaria e/o della secondaria di I grado dopo due/tre anni 
ottiene risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali.  
(scuole II ciclo) La maggior parte delle classi del secondo anno di scuola secondaria di II grado 
dopo tre anni ottiene risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali.  
La percentuale di diplomati che prosegue gli studi o che è inserita nel mondo del lavoro è 
superiore alla percentuale media regionale.  
La percentuale di studenti diplomati della scuola che hanno conseguito più della metà dei Crediti 
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EsitiRisultati a distanza

Formativi Universitari (CFU) previsti al primo e al secondo anno è superiore ai riferimenti nella 
maggior parte delle situazioni.
 
 
 
 

  
Motivazione dell'autovalutazione

 
La valutazione resta relativa all'anno scolastico 2021-2022 in quanto non è possibile effettuare la 
comparazione con gli esiti dell'anno scolastico 2019-2020 perché, causa lockdown, non sono state 
somministrate le prove INVALSI.
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Processi - pratiche educative e didattiche Curricolo, progettazione e valutazione

Curricolo, progettazione e valutazione
 

La scuola ha elaborato un proprio 
curricolo in verticale a partire dai 
documenti ministeriali di riferimento. 
Tutti i docenti utilizzano il curricolo 
definito dalla scuola come costante 
strumento di lavoro per la propria 
attività. Periodicamente gli insegnanti 
si confrontano per classi parallele, 
condividono gli obiettivi e progettano 
per UDA. All'inizio e al termine 
dell'anno scolastico vengono 
somministrate prove di verifica 
condivise per classi parallele sul 
modello INVALSI. I risultati sono 
monitorati al fine di migliorare gli esiti, 
la struttura e l'efficacia delle prove 
stesse.

La scuola prevede rari incontri in 
verticale per il confronto periodico tra 
i diversi ordini di scuola.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola propone un curricolo 
rispondente agli obiettivi e ai traguardi di 
apprendimento degli studenti e aderente 
alle esigenze del territorio, progetta 
attività didattiche coerenti con il curricolo 
e valuta gli studenti utilizzando criteri e 
strumenti condivisi.

 
 
 

  
Descrizione del livello
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Processi - pratiche educative e didattiche Curricolo, progettazione e valutazione

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento. 
Sono stati definiti i profili di competenze per le varie discipline e anni di corso. Il curricolo risponde 
alle esigenze del territorio. Le attività di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel 
progetto educativo di scuola e gli obiettivi e le abilità/competenze da raggiungere sono definiti in 
modo chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla progettazione 
didattica e/o la valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari.  
La progettazione didattica viene effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari e 
trasversalmente. I docenti utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unità di 
apprendimento.  
I docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni, condividono e utilizzano alcuni 
strumenti per la valutazione degli studenti e talvolta si incontrano per riflettere sui risultati della 
valutazione. La scuola realizza regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione degli 
studenti.  
(scuole II ciclo) La scuola ha definito le competenze attese per gli studenti a conclusione dei 
percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento e i relativi criteri di valutazione.
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Processi - pratiche educative e didattiche Ambiente di apprendimento

Ambiente di apprendimento
 

Tutte le aule dell'istituto sono dotate 
di lavagne smart touch e PC. La scuola 
ha organizzato corsi di formazione per 
lo sviluppo delle metodologie 
innovative. Nella scuola dell'infanzia e 
primaria viene utilizzato il metodo ABA 
per favorire l'inclusione. Le relazioni 
tra gli studenti, tra studenti e docenti e 
tra docenti sono positive. La scuola 
promuove la condivisione delle regole 
di comportamento attraverso un patto 
di corresponsabilità sottoscritto da 
genitori e alunni all'inizio dell'anno 
scolastico.

Non tutti i plessi dell'istituto hanno a 
disposizione spazi per attività 
laboratoriali e sportive ulteriormente 
ridotto per l'accorpamento di due 
plessi in un unico edificio. Nonostante 
l'attivazione di corsi di formazione 
sulle metodologie innovative non 
sempre vengono utilizzate dai 
docenti.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola crea le condizioni organizzative, 
metodologiche e relazionali adeguate per 
l’apprendimento degli studenti.

 
 
 
 
 

  
Motivazione dell'autovalutazione

 
L'organizzazione degli spazi risponde parzialmente alle esigenze di apprendimento degli studenti. 
Gli spazi laboratoriali e la biblioteca sono presenti solo in alcuni plessi. A scuola ci sono momenti 
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Processi - pratiche educative e didattiche Ambiente di apprendimento

di confronto tra docenti sulle metodologie didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono pochi 
docenti. Si utilizzano metodologie diversificate in poche classi. Le regole di comportamento sono 
definite e condivise in tutte le classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e docenti sono molto 
positive. I conflitti con gli studenti sono gestiti con modalità ottimali.
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Processi - pratiche educative e didattiche Inclusione e differenziazione

Inclusione e differenziazione
 

La scuola realizza attività degli 
studenti con disabilità nel gruppo dei 
pari, favorendone l'inclusione. Gli 
insegnanti curriculari e di sostegno 
utilizzano metodologie condivise che 
favoriscono una didattica inclusiva. I 
PEI sono aggiornati con regolarità. 
Tutti i docenti curriculari con alunni 
disabili in classe hanno seguito corsi di 
formazione per l'inclusione. La scuola 
progetta corsi di recupero di 
matematica e italiano in orario 
extracurriculare. Nella scuola primaria 
le ore di compresenza vengono 
utilizzate per il recupero e per 
l'integrazione degli alunni stranieri.

La scuola non attiva corsi di 
potenziamento. Le attività di recupero 
non vengono monitorate. Per 
l'inclusione degli alunni stranieri 
manca la figura del mediatore 
culturale.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola cura l'inclusione degli studenti 
con bisogni educativi speciali, adotta 
strategie per promuovere il rispetto e la 
valorizzazione delle diversità, adegua 
l'insegnamento ai bisogni formativi di 
ciascuno studente e realizza percorsi di 
recupero e di potenziamento.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
Le attività realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi speciali sono adeguate. In 
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Processi - pratiche educative e didattiche Inclusione e differenziazione

generale le attività didattiche sono di buona qualità. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono 
presenti modalità di verifica degli esiti. La scuola promuove il rispetto delle differenze e della 
diversità culturale.  
La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi dei singoli studenti è ben 
strutturata a livello di scuola. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi.  
(scuole II ciclo) La scuola realizza percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento 
(PCTO) specifici per la maggior parte degli studenti con bisogni educativi speciali.
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Processi - pratiche educative e didattiche Continuita' e orientamento

Continuita' e orientamento
 

I docenti dei diversi ordini condividono 
informazioni e strumenti per la 
conoscenza iniziale degli alunni e la 
formazione delle classi. La scuola 
realizza efficaci percorsi di 
orientamento in collaborazione con 
realtà scolastiche, produttive e 
professionali del territorio.

Carenza di attività educative comuni 
tra alunni dell'infanzia con la primaria 
e della primaria con la secondaria di 
primo grado. Poca condivisione tra i 
docenti delle metodologie specifiche 
di ciascun ordine di scuola. Limitati 
incontri di continuità in verticale per 
favorire un passaggio graduale tra i 
vari ordini. Il monitoraggio degli 
studenti dopo l'uscita dalla scuola 
secondaria di primo grado è limitato a 
un solo istituto di secondo grado.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola garantisce la continuità e 
l’orientamento personale, scolastico e 
professionale degli studenti. Nelle scuole 
del secondo ciclo, la scuola garantisce 
anche la realizzazione di adeguati 
percorsi per le competenze trasversali e 
per l’orientamento degli studenti.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
Le attività di continuità presentano un livello di strutturazione sufficiente, anche se sono 
prevalentemente orientate alla formazione delle classi. Le attività di orientamento coinvolgono 
soltanto le classi finali e si limitano a presentare i diversi percorsi di studio successivi. La scuola 
non monitora i risultati delle proprie azioni di orientamento oppure lo fa solo per alcune 
situazioni. Meno della metà degli studenti in uscita segue il consiglio orientativo.  
(scuole II ciclo) 
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Processi - pratiche educative e didattiche Continuita' e orientamento

La scuola ha stipulato convenzioni con un partenariato poco diversificato di imprese e associazioni 
del territorio. La scuola ha integrato in modo non organico nella propria offerta formativa percorsi 
per le competenze trasversali e per l’orientamento. I percorsi rispondono solo in parte alle 
esigenze formative degli studenti e del territorio. Le attività dei percorsi vengono monitorate in 
modo occasionale.
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Processi - pratiche gestionali e organizzativeOrientamento strategico e organizzazione dellascuola

Orientamento strategico e organizzazione 
della scuola

 

La D.S. realizza incontri a scansione 
mensile con i due suoi collaboratori, le 
FFSS e i referenti delle varie 
aree/commissioni allo scopo di 
monitorare lo stato di avanzamento 
dei processi e, in caso necessario, per 
rimodularne le azioni. L'attribuzione 
degli incarichi aggiuntivi avviene in 
base a criteri concordati e condivisi 
con il Collegio dei Docenti, in un'ottica 
di piena trasparenza. Le responsabilità 
ed i compiti vengono definiti in modo 
chiaro nell'organigramma d'Istituto. La 
scuola ripartisce il F.I.S. nel seguente 
modo: 75% docenti e 25% ATA. Il 
nostro Istituto investe in progetti e 
attività strettamente legate ai punti di 
criticità emersi nel RAV e pianificate 
nel piano di miglioramento e nel PTOF.

Le ore di compresenza utili, nella 
scuola primaria, a supportare la 
classe e gli alunni in difficoltà, a volte 
vengono utilizzate per coprire le 
assenze del personale docente. Nella 
scuola secondaria di primo grado le 
assenze vengono gestite con ore in 
eccedenza.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola monitora in modo sistematico e 
periodico le attività che svolge, individua 
ruoli di responsabilità e compiti per il 
personale in modo funzionale 
all’organizzazione e utilizza le risorse 
economiche in modo adeguato per il 
perseguimento delle proprie finalità.
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Processi - pratiche gestionali e organizzativeOrientamento strategico e organizzazione dellascuola

Descrizione del livello
 
La scuola ha definito nel Piano triennale dell'offerta formativa la propria visione strategica e l’ha 
condivisa con la comunità scolastica, con le famiglie e il territorio.  
La scuola attua periodicamente il monitoraggio della maggior parte delle attività da monitorare.  
Responsabilità e compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente e 
sono funzionali all’organizzazione delle attività.  
La maggior parte delle spese definite nel Programma annuale è coerente con le scelte indicate nel 
Piano triennale dell'offerta formativa. La maggior parte delle risorse economiche destinate ai 
progetti è investita in modo adeguato.
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Processi - pratiche gestionali e organizzativeSviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
 

La scuola raccoglie le esigenze 
formative dei docenti e rimodula 
annualmente il proprio piano di 
formazione/aggiornamento. I temi 
promossi per la formazione 
riguardano le priorità strategiche e 
formative individuate nel Piano di 
Miglioramento. La formazione 
docenti/personale ATA è realizzata con 
i fondi assegnati alla Scuola Polo 
dell'ambito di appartenenza e con i 
fondi disponibili nel P.A. La qualità 
delle iniziative di formazione 
promosse è adeguata alle aspettative 
e ha avuto ricadute positive 
nell'attività didattica e organizzativa 
della scuola. Il personale docente 
viene impegnato valorizzandone 
attitudini e competenze; sul piano 
organizzativo mediante il 
conferimento di deleghe per 
specifiche attività finalizzate 
all'implementazione dell'autonomia 
organizzativa e didattica, al sostegno 
delle innovazioni e delle riforme e alla 
collaborazione con il DS, in un clima di 
condivisione e di partecipazione. 
Anche la DSGA assegna mansioni ed 
incarichi al personale ATA finalizzati ad 
offrire servizi efficaci e procedure 
amministrative semplificate e 
trasparenti.

La scuola ha pianificato incontri in 
verticale tra docenti appartenenti ai 
diversi ambiti disciplinari solo per la 
formazione delle classi prime.

 

Autovalutazione
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Processi - pratiche gestionali e organizzativeSviluppo e valorizzazione delle risorse umane

 
Criterio di qualità 

La scuola valorizza le risorse 
professionali, promuove percorsi 
formativi di qualità e incentiva la 
collaborazione tra docenti.

 
 
 

  
Descrizione del livello

 
La scuola raccoglie le esigenze formative del personale scolastico in modo formale, durante 
appositi incontri, oppure tramite uno strumento strutturato.  
Le attività di formazione che la scuola ha previsto per i docenti e per il personale ATA e/o la 
percentuale di personale della scuola coinvolto sono in linea con i riferimenti.  
La scuola realizza iniziative formative di buona qualità e che rispondono ai bisogni formativi del 
personale. Le modalità adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono chiare e la maggior 
parte degli incarichi è assegnata sulla base delle competenze possedute. Nella scuola sono 
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, che producono materiali o esiti di buona qualità. La 
maggior parte dei docenti condivide materiali didattici di vario tipo.
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Processi - pratiche gestionali e organizzativeIntegrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

 

La scuola collabora con vari enti locali 
per attività presenti nel piano 
dell'offerta formativa. Tale 
collaborazione ha consentito di 
realizzare diverse attività progettuali.

La scuola ha stipulato solo un accordo 
di rete per la formazione dei docenti e 
del personale ATA. La scuola realizza 
pochi interventi formativi per i 
genitori.

 

Autovalutazione
 

Criterio di qualità 
La scuola si propone come partner 
strategico di reti territoriali e vi partecipa 
attivamente, si coordina con i diversi 
soggetti che hanno responsabilità per le 
politiche dell’istruzione nel territorio e 
coinvolge le famiglie nella vita scolastica e 
nella proposta formativa.

 
 
 
 
 

  
Motivazione dell'autovalutazione

 
La scuola partecipa ad una sola rete di scuola, però collabora con soggetti esterni, quale l'Ente 
locale. Le collaborazioni attivate sono integrate con l'offerta formativa, esempio, le giornate 
ricordevoli. La scuola realizza iniziative rivolte a gruppi di genitori. La partecipazione dei genitori 
alle attività proposte dalla scuola è discreta.

Punti di forza Punti di debolezza
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Individuazione delle prioritàPriorita' e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Risultati nelle prove standardizzate nazionali
 

PRIORITA' TRAGUARDO

Potenziare la lingua inglese attraverso 
l'utilizzo della metodologia CLIL nelle 
discipline non linguistiche.

A fine triennio riportare un numero 
maggiore di alunni nei livelli più alti 
nelle prove di inglese sia per la scuola 
primaria che secondaria di primo grado.

Obiettivi di processo collegati alla priorità e al traguardo  
 

Curricolo, progettazione e valutazione
Diffusione di insegnamenti in modalità CLIL e di attività finalizzate a rafforzare la capacità di 
comunicare in lingua inglese.

1. 

Ambiente di apprendimento
Efficientamento della dotazione tecnologica per trasformare le aule in ambienti di apprendimento 
attivi e di ricerca-azione.

2. 

 

PRIORITA' TRAGUARDO

Ampliare l'offerta formativa con 
percorsi di potenziamento di italiano e 
matematica.

Ridurre il numero degli alunni nelle 
fasce più basse e innalzare i livelli più 
alti delle prove standardizzate.

Obiettivi di processo collegati alla priorità e al traguardo  
 

Curricolo, progettazione e valutazione
Ampliamento dell'offerta formativa: partecipazione a corsi extracurriculari, giochi e concorsi 
afferenti l'ambito linguistico e l'ambito logico-matematico.

1. 

Continuita' e orientamento
Intensificazione, sia in orizzontale che in verticale, delle attuali riunioni per dipartimento e per 
consigli di interclasse finalizzate a condividere obiettivi e azioni didattiche all'interno di ciascun 
plesso e tra i plessi scolastici.

2. 

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane3. 
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Individuazione delle prioritàPriorita' e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Condivisione da parte del personale docente già formato di buone pratiche, strumenti, piattaforme 
e di metodologie didattiche attive dimostratesi valide.
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Individuazione delle prioritàPriorita' e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Competenze chiave europee
 

PRIORITA' TRAGUARDO

Prediligere, tra le progettualità di 
ampliamento dell'offerta formativa, le 
attività che consentano di agire sulla 
quinta e sesta competenza chiave da 
parte degli alunni.

A fine triennio realizzazione di diversi 
progetti curriculari ed extracurriculari 
legati all'ambito coreutico-musicale-
teatrale, all'educazione alimentare ed al 
rispetto dell'ambiente; rinnovo del 
consiglio comunale junior.

Obiettivi di processo collegati alla priorità e al traguardo  
 

Curricolo, progettazione e valutazione
Attivazione di laboratori espressivi d'istituto (coro).

1. 

Continuita' e orientamento
Realizzare attività e manifestazioni funzionali all'innalzamento delle competenze chiave trasversali 
europee che coinvolgano contemporaneamente alunni delle classi finali/iniziali dei due ordini 
scolastici.

2. 

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Collaborazione attiva con l'ente Comune di Agerola per la riattivazione di una progettualità 
permanente di cittadinanza attiva (Consiglio Comunale Junior).

3. 

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Potenziare la sinergia con gli EE. LL. per la realizzazione di progetti ed attività legati al territorio e a 
tematiche di ordine sociale, anche attraverso la condivisione di spazi per la realizzazione di 
manifestazioni.

4. 

 

PRIORITA' TRAGUARDO

Introdurre, nell'offerta formativa, azioni 
e attività che richiedano l'utilizzo attivo 
di software informatici da parte degli 
alunni.

Realizzare un giornalino d'istituto che 
coinvolga gli alunni di tutte le classi di 
scuola secondaria di primo grado, delle 
classi quinte della scuola primaria e 
delle sezioni di cinque anni della scuola 
dell'infanzia.
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Individuazione delle prioritàPriorita' e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Obiettivi di processo collegati alla priorità e al traguardo  
 

Curricolo, progettazione e valutazione
Progettazione di percorsi di educazione civica finalizzati ad approfondire le tematiche attraverso la 
realizzazione di un giornalino d'istituto.

1. 

Ambiente di apprendimento
Efficientamento della dotazione tecnologica per trasformare le aule in ambienti di apprendimento 
attivi e di ricerca-azione.

2. 
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