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Agli atti

OGGETTO: AVVISO INTERNO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI DA RECLUTARE NEL RUOLO DI
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO AL PIANO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A1 - Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 09/09/2025, Avviso
prot. n. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-2027".

CUP: J54D25008340007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515

Titolo progetto: Costruire competenze

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 126 del 20/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 13/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)” che punta a migliorare l'inclusivita e

I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
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VISTA la Decisione di esecuzione della CE 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n°® AOOGABMI-0000175 del 09/09/2025: Agenda Sud. Destinazione di
ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base, nell'ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027",
in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" prevede I'obiettivo specifico f)
inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza strategica in quanto centrale
rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione
europea in materia di dispersione scolastica;

VISTO [’avviso Prot. 0053338, 09/03/2026, di adesione al piano “Agenda Sud”, finalizzato a superare i divari
territoriali garantendo pari opportunita di istruzione, a contrastare la dispersione scolastica e la fragilita negli
apprendimenti nei contesti piu difficili e nelle aree piu a rischio, a partire gia dalla scuola primaria inserito nel
quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze”
per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+,
col cofinanziamento dell’lUnione europea destinato alle studentesse e studenti iscritti nelle istituzioni
scolastiche statali del primo ciclo di cui agli allegati 1 e 2 al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9
settembre 2025, n. 175;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n.
53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027;

VISTO ['articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare n. 4 figure di sistema (n. 2 per Scuola Primaria per la realizzazione di n. 9
moduli — n. 2 per Scuola Secondaria di | grado per la realizzazione di n. 6 moduli) in possesso della necessaria
esperienza e delle dovute competenze in qualita di “Supporto Tecnico Operativo all’esecuzione del progetto”
per la corretta esecuzione dei moduli di cui alla seguente tabella:

Sottoazione | Progetto Titolo Modulo Alunni Destinatari
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 MATEMATICI DEL FUTURO Sc. Secondaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 ENGLISH FOR MY FUTURE Sc. Secondaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 PICCOLI SCIENZIATI CRESCONO Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 INFORMATICA CREATIVA Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 PICCOLI CODER IN AZIONE Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 IMPARO L'INGLESE GIOCANDO | Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 STORIE CHE PRENDONO VITA Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 ENGLISH FUN LAB Sc. Primaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 LEVEL UP YOUR ENGLISH Sc. Secondaria
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 STORIA IN AZIONE Sc. Primaria
AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 LAB-SCIENCES Sc. Secondaria
AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 CREATIVITA’ IN AZIONE Sc. Secondaria
AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 MATEMATICA ATTIVA Sc. Primaria




AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 ALLA SCOPERTA DEL MONDO Sc. Primaria

AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515 READY FOR THE WORLD Sc. Secondaria
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 del 29/11/2021;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

Ruolo Azione Progetto Ore di impegno
n. 2 Supporto Tecnico Operativo n. 135 per ogni figura
all’esecuzione del progetto moduli Scuola ESO4.6.A1.B professionale
Primaria
n. 2 Supporto Tecnico Operativo n. 90 per ogni figura
all’esecuzione del progetto moduli Scuola ESO4.6.A1.B professionale
Secondaria di | grado

Art. 2 Retribuzione e durata dell’incarico

Per gli incarichi affidati e per le ore previste, il compenso orario lordo Stato € quello relativo alle ore di attivita
aggiuntive di non insegnamento (€ 25,54 euro/ora), secondo il CCNL.

L'incarico avra durata dall’atto della nomina fino al termine del progetto.

Art. 3 Presentazione domande
Le istanze, rivolte al personale docente titolare presso questa Istituzione Scolastica, dovranno essere

indirizzate al Dirigente scolastico dell’lstituto Comprensivo “Di Giacomo — De Nicola”, via Case Lauritano 1,
80051 Agerola (Napoli), secondo il modello A allegato, insieme all’allegato B (autovalutazione titoli), al
documento di identita valido e al curriculum vitae, entro e non oltre il 24/07/2026. Ogni facente istanza puo

concorrere per una sola figura professionale presentando un’unica istanza di partecipazione.
La domanda pud essere recapitata in forma cartacea o per posta elettronica all’indirizzo
naic8ee005@istruzione.it .

Art. 4 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
e istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
e Curriculum Vitae non in formato europeo e non sottoscritto;
e Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali;
e omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
e documento di identita scaduto o illeggibile;
e requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero.

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curricula ed in funzione delle griglie di valutazione allegate per verificare i titoli
e le competenze dichiarate.

A parita di punteggio verra data priorita al candidato piu giovane.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste ovvero in caso di insufficiente
numero di candidature pervenute, sara discrezione della DS indire nuovo avviso, ricercare all’esterno la figura
professionale mancante o attribuire pil incarichi alla stessa persona, aumentando il numero di ore assegnate.
La Dirigente Scolastica si riserva, anche successivamente all’attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato

in caso non fosse possibile per lui rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi definiti dalla istituzione scolastica.
3
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La Dirigente Scolastica si riserva, inoltre, la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo
con le parti, di assegnare le ore residuali all’altra figura presente oppure di attribuire un nuovo incarico al
primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo
I’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di
aumentare le ore del singolo incarico.

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata
all’albo della Scuola, con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. | reclami
possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati. Non
sono ammessi reclami per linserimento di nuovi titoli valutabili. Gli incarichi saranno affidati, con
provvedimento del Dirigente Scolastico, esclusivamente per la durata del corso e per il numero delle ore
stabilite.

Art. 6 Compiti delle figure professionali
La figura di Supporto Tecnico Operativo all’esecuzione del progetto del Piano dovra svolgere i seguenti

compiti:

1. predisporre le attivita preliminari propedeutiche all’avvio dell’intero progetto;
2. cooperare con DS e DSGA, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della

temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;
3. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico o
organizzarle in prima persona;
4. collaborare con il DS per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei curricula e stesura della
graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;
valutare la coerenza dei percorsi formativi con il PTOF;
curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor;

concordare con gli esperti e con i tutor strumenti e modalita di valutazione dei percorsi formativi;
collaborare con esperti e tutor per la gestione dell’area didattica;

L 0N o U

monitorare il corretto svolgimento del progetto durante tutta la sua realizzazione;

10. gestire la piattaforma informatica di gestione dei piani SIF2127 e verificare che i dati inseriti da parte
delle diverse figure professionali (esperti, tutor) siano corretti e completi;

11. relazionarsi con DS e DSGA per tutte le problematiche legate all’'andamento del progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione;

12. coadiuvare il DS nelle attivita da svolgere sulla piattaforma dedicata;

13. supervisionare le attivita di esperti e tutor riguardo i monitoraggi in ingresso e in uscita degli alunni;

14. supervisionare la corretta rilevazione delle presenze degli esperti e tutor ai fini dell’lammissibilita delle
spese;

15. monitorare il grado di soddisfazione dei corsisti;

16. restituire, mediante un report finale, un giudizio complessivo sulle attivita di progetto, sulla

partecipazione degli allievi e sui livelli raggiunti anche in relazione al curricolo e alle valutazioni

quadrimestrali.

Art. 7 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative, a seguito della erogazione dei fondi e per le ore
effettivamente prestate.

Art. 8 Responsabile del Procedimento



Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominato Responsabile Unico
del Progetto la dirigente scolastica: dott.ssa Maria Criscuolo.

Art. 9 Pubblicita

Il presente Awviso viene pubblicato all'Albo online e sul Sito web istituzionale nella sezione dedicata
https://www.icdigiacomo-denicola.edu.it/documento/pn-2021-2027-agenda-sud-terza-annualita/ ed ha
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a
seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, del GDPR UE 679/2016 e
successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri
dati personaliin sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

In allegato:

Allegato A - Istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Allegato C - Dichiarazione di insussistenza cause ostative

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Criscuolo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005

s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa

Firmato dal Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria CRISCUOLO
08/07/2026 14:18:36

ALLEGATO A
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
I.C. Di Giacomo — De Nicola - Agerola

Domanda di partecipazione alla selezione delle figure di Supporto Tecnico Operativo per la realizzazione del
Progetto P.N. “AGENDA SUD Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027".

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__|__| ||| | _|__[__|_|_[_|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
(barrare la casella interessata)
[ Supporto Tecnico Operativo all’esecuzione del progetto moduli Scuola Primaria

[ Supporto Tecnico Operativo all’esecuzione del progetto moduli Scuola Secondaria di | grado

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;

di essere in godimento dei diritti politici;

di non aver subito condanne penali;

di non avere procedimenti penali pendenti;

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente;

oooo0o0

Si allegano alla presente

=  Documento di identita valido firmato in fotocopia

=  Allegato B (autovalutazione titoli)

= Curriculum Vitae in formato europeo sottoscritto

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmata non verra presa in considerazione

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilita penale cui puo
andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000 dichiara di avere la
necessaria conoscenza della piattaforma SIF 2021/2027 e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza,
tempestivita ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale si partecipa.

Data Firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I'istituto “Di Giacomo — De Nicola”
al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Data Firma

ALLEGATO B



AUTOVALUTAZIONE TITOLI

da compilare
acura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o

Verra valutata

. 25 punti
magistrale) una sola laurea
A2. LAUREA Verra valutata .
. . . 15 punti
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e Verra valutato .
5 punti

A2)

un solo diploma

CERTIFICAZIONI OTTENUTE
COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE Max 1 5 punti
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE
ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) Max 5 2 punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO cad.
SOCIALE EUROPEO (PON — POR)
ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI
DI LAVORO RIENTRANTI NEI PROGETTI FSE Max 5 4 punti
(PNRR - PN - POC - PON - POR) cad.
ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI Max 5 2 punti
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — cad.
POR)
ESPERIENZE DI TUTOR IN PROGETTI 2 ounti
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO Max 5 :ad
(PNRR - PN — PON - POR) )
ESPERIENZA DI FORMATORE Max 2 sc"a‘;"t'
COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITA DI
FUNZIONAMENTO DELLA SCUOLA (funzione 2 bunti
strumentale, collaboratore del ds, referente Max 4 :ad
commissioni, responsabile di plesso, )
coordinatore di classe, animatore digitale)
CORSI DI FORMAZIONE E Max 2 1 punti
AGGIORNAMENTO cad.
TOTALE Max 100 punti
Data Firma
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A1 - Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 09/09/2025, Avviso
prot. n. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-2027".

CUP: J54D25008340007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-515

Titolo progetto: Costruire competenze

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a il residente a Provincia di

Via

Codice Fiscale

Individuato/a in qualita di SUPPORTO TECNICO OPERATIVO per la realizzazione del progetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a)

b)

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce

il relativo consenso.

Firma
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